HANDVEST BDR
Inleiding en doel van de BDR

In de Bouwdigitaliseringsraad (BDR) werken rijksoverheid, grote opdrachtgevers en gebruikers,
bouwers, technici, toeleveranciers en kennisinstellingen aan de versnelling van digitale
ketensamenwerking in de gebouwde omgeving. Samen bepalen zij de strategische richting en
coordineren ze de sectorbrede initiatieven.

Dit doen zij met een mandaat van het Bouwberaad, het strategisch topoverleg binnen de Gebouwde
Omgeving. Dit mandaat geeft de BDR de verantwoordelijkheid om de strategische richting op de
digitaliseringsvraagstukken in de sector te definiéren.

Dit handvest schetst de organisatiestructuur, samenstelling en werkwijze van de BDR.

Organisatiestructuur en verhouding tot digiGO

De BDR is geen juridische entiteit of formeel orgaan, maar heeft wel op twee plaatsen een formele
plek in de statuten van stichting digiGO:

- De BDR is verantwoordelijk voor het benoemen van nieuwe niet-uitvoerende
(toezichthoudende) bestuurders in de 1-tier board van de stichting. Het is een eis dat deze
niet-uitvoerende bestuurders ook BDR-lid zijn. Op deze manier garanderen we bestuurlijke
eenheid met de strategische richting die gekozen is in de BDR.

- De BDR moet goedkeuring geven op statutenwijzigingen en voorgenomen besluiten tot fusie
of splitsing van de stichting.

Stichting digiGO is de organisatie die de richting en ambities van de BDR vertaalt naar concrete
plannen en die over de middelen en mensen beschikt om deze plannen uit te voeren. De stichting is
ook de juridische entiteit die verantwoordelijk is voor het beheersen van de geldstromen. Het bestuur
van stichting digiGO, bestaande uit de uitvoerende directie en de niet-uitvoerende toezichthouders, is
verantwoordelijk voor en besluit over de strategie van de stichting.

Samenstelling BDR

De BDR bestaat uit vertegenwoordigers van diverse achterbannen binnen de Gebouwde Omgeving en
de Ontwerp-, Bouw- en Technieksector; te weten bouw, onderwijs, kennisinstellingen, overheid,
techniek, toeleveranciers, projectontwikkelaars, gebiedsontwikkelaars, opdrachtgevers en gebruikers.
Ook maken de twee statutair directeuren van digiGO deel uit van de BDR. Gezamenlijk
vertegenwoordigen zij zo goed mogelijk de volledige groep stakeholders uit de sector. Op de website
van digiGO vind je een actueel overzicht van alle BDR-leden.

De BDR wordt geleid door de voorzitter. De BDR stelt het profiel op van de voorzitter en benoemt
hem of haar. Deze voorzitter komt bij voorkeur niet uit de BDR en is geen lid van het bestuur van
digiGO. Hij of zij is onafhankelijk en fungeert als boegbeeld voor digitalisering in de Ontwerp, Bouw
en Techniek sector. De voorzitter leidt de vergadering, bepaalt de agenda met ondersteuning van
digiGO en voert waar nodig vooroverleg.

De twee statutair directeuren van digiGO zitten standaard aan bij de vergaderingen van de BDR. Zij
maken daarbij onderdeel uit van de discussie, maar hebben geen stemrecht.


https://www.digigo.nu/wat-is-digigo/bouwdigitaliseringsraad
https://www.digigo.nu/wat-is-digigo/bouwdigitaliseringsraad

Rol van de BDR

De BDR-leden vertegenwoordigen elk een branche en/of subsector. Zij vervullen daarbij een actieve
ambassadeursrol, door onder meer zichtbaar te zijn op de diverse platforms voor hun achterban en
daar het gesprek over digitaal samenwerken te stimuleren en te voeren. Daarnaast hebben zij vanuit
hun rol in de eigen subsector een signaalfunctie naar de BDR: Wat speelt er in hun subsector en waar
is er behoefte aan? Zo vormen zij de verbinding tussen de verschillende achterbannen, de BDR en
stichting digiGO.

De individuele BDR-leden dragen bij aan de BDR door:

- Te adviseren over een gezamenlijke strategische richting voor digitale ketensamenwerking in
de sector;

- Kennis in te brengen over het eigen deel van de sector en bijvoorbeeld actief te participeren
in werksessies rond digiDeals;

- Draagvlak te organiseren bij de eigen achterban voor de digitalisering in de sector;

- Te communiceren en fungeren als boegbeeld voor de eigen subsector en onder meer op
bijeenkomsten over het thema digitaal samenwerken te spreken of door het gesprek aan te
gaan met de achterban;

- Bedrijven en organisaties uit de eigen achterban te activeren om tijd, geld en energie te
investeren in de digitale samenwerking in de sector;

- Het gebruik van standaarden en ontwikkelde digiGO instrumenten te stimuleren;

- Vier van de BDR-leden fungeren daarnaast als Toezichthoudend lid van het bestuur van de
stichting digiGO.

Bovenstaande activiteiten worden door de BDR-leden uitgevoerd binnen de beperkte tijd die ze
hiervoor beschikbaar hebben. Om deze tijd optimaal in te zetten, faciliteert de stichting digiGO hen
waar mogelijk.

De twee digiGO-statutair directeuren dragen bij aan de BDR door:

- Actief kennis en inzichten over de diverse achterbannen op te halen bij de BDR-leden;

- Ter voorbereiding op het formuleren van de strategische koers, input te verzamelen uit de
eigen organisatie en sector en deze in te brengen bij de BDR;

- Dein de BDR bepaalde strategische richting te vertalen naar een concrete strategie en
implementatieplan voor digiGO;

- De implementatie van deze strategie in de dagelijkse processen, de besluitvorming en bij de
ontwikkeling van standaarden en andere instrumenten te bewaken;

- Terapporteren over de status en voortgang van de implementatie van de strategie;

- Invulling te geven aan de rol van digiGO als uitvoeringsorganisatie van de BDR;

- BDR-leden te ondersteunen bij het uitvoeren van hun rol en tijd en (communicatie)middelen
beschikbaar te stellen vanuit stichting digiGO.



Werkwijze

- DeBDR komt 4 a5 keer per jaar bijeen.

- De voorzitter van de BDR roept deze vergaderingen uit en zorgt voor de agenda, ondersteund
door het secretariaat van stichting digiGO.

- Besluiten worden tijdens de vergadering bij consensus genomen.

- Na elke vergadering ontvangen de BDR-leden de vastlegging van het overleg.

Dit handvest is op 19 september 2024 vastgesteld door de BDR.



