> = . . Stimuleren
d I g l GO digitaal samenwerken in de Gebouwde Omgeving dlgl digitale
G Vvaardigheid

“Digitale middelen zijn pas effectief als wij ze op de juiste manier leren
gebruiken.”

Meer doen met minder mensen? Digitaal werken maakt het mogelijk!

Slimmer werken, sneller schakelen en soepel samenwerken — dat is de kracht van digitale tools. Door
digitale berichtenuitwisseling kun je niet alleen sneller en nauwkeuriger werken, maar ook processen
vereenvoudigen. Maar hoe zorg je ervoor dat iedereen in jouw organisatie meedoet? Wij helpen je
om digitaal werken écht in de praktijk te brengen.

Als MKB- bedrijf in de gebouwde omgeving kun je veel voordelen halen uit digitalisering. Dankzij de
ondersteuning van het digiVaardig-programma, gefinancierd door de overheid en sectorfondsen, krijg
je de expertise en tools die je helpen bij een efficiénte en duurzame digitale transformatie, zowel
binnen je eigen bedrijf als in samenwerking met je ketenpartners.

Hoe we je helpen
We leiden digiCoaches op: medewerkers met een passie voor digitalisering die leren om collega’s te
begeleiden in het gebruik van digitale tools en nieuwe werkmethoden. Wat ons traject uniek maakt:

v" Jouw digiCoach en die van je ketenpartner worden samen opgeleid.

v"  De te nemen stappen op gebied van digitale ketensamenwerking wordt in beide bedrijven op
elkaar afgestemd.

v" Dit zorgt voor efficiéntere processen, minder fouten en snellere uitvoering van projecten
zowel intern als in jullie samenwerking.

Het digiCoaching traject

In een periode van 6 maanden zorgen we ervoor dat zowel de digitale vaardigheden van je
organisatie als die van de digiCoach op peil komen. We analyseren welke stappen er nodig zijn om de
organisatie digitaal te laten groeien. De digiCoach leert hoe je collega’s op een prettige en effectieve
manier meekrijgt in het proces van digitale ketensamenwerking. Zo werken we samen naar een
soepel en efficiént digitaal werkklimaat. Afhankelijk van je situatie bieden we twee opties:

¢ Minder intensief: Voor teams die willen starten met digitale tools en praktische handvatten
nodig hebben.

¢ Intensief: Voor organisaties die al digitaal werken en dit breder willen toepassen en effectief
willen doorvoeren binnen de organisatie.

Doe mee aan de volgende pilot in maart en zet de eerste stap richting een digitale toekomst! Neem
contact met ons op of scan de QR-code, en wij nemen snel contact met je op.

bodine.kuiper@digigo.nu
Re +31 642555950
@ Klik hier voor meer informatie
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